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Приложение к приказу МАУ ДПО ЦРО  

от 25.09.2025 № 124 о/д 
 

План мероприятий,  

направленных на распространение успешного педагогического опыта и повышение профессиональных компетенций,  

с участием педагогических работников муниципальной системы образования на 2025-2026 учебный год 

План мероприятий, направленных на распространение успешного педагогического опыта и повышение профессиональных компетенций 

педагогов (Далее - План мероприятий), составлен в соответствии с приоритетными направлениями в сфере государственной политики в области 

воспитания и образования, с учетом имеющихся ресурсов (кадровых, материально-технических, информационных, методических) для обеспечения 

оптимальной результативности. 

План включает в себя комплекс мероприятий достаточных по объему и содержанию, обеспечивающих преемственность инновационного и 

передового педагогического опыта, его презентацию и диссеминацию (обобщение, внедрение и распространение), а также мероприятия по 

методическому, психолого-педагогическому сопровождению, самообразованию и саморазвитию педагогов через повышение квалификации, 

участие в конкурсах профессионального мастерства, публикации методических разработок, проведение открытых уроков. 

 

Цель: устойчивое и эффективное функционирование комплексной системы научно-методического и информационно-технического 

сопровождения, распространение и внедрение передового педагогического опыта, создание условий для творческой активности и непрерывного 

профессионального роста педагогов. 

 

Задачи: 

 

1. Выявление и обобщение успешных педагогических практик: определение инновационных методов и технологий, применяемых педагогами в 

повседневной практике, разработка механизмов сбора и анализа результативных примеров педагогической деятельности. 

2. Распространение успешного педагогического опыта: осуществление трансляции положительной практики через организацию курсов повышения 

квалификации, мастер-классы, конкурсы профессионального мастерства, тренинги, вебинары, треки активного взаимодействия, публикации статей, 

методических рекомендаций, памяток. 

3. Развитие система наставничества: методическое поддержка молодых педагогов, 

4. Организация консультационной и методической поддержки педагогического сообщества, обеспечение психологического сопровождения. 

5. Координация деятельности образовательных организаций в статусах Ресурсных центров, Базовых площадок муниципальной системы 

образования и Апробационных площадок при МАУ ДПО «Центр развития образования». 

6. Координация совместной деятельности образовательных учреждений и МАУ ДПО «Центр развития образования». 

7. Сбор обратной связи от участников относительно проводимых мероприятий/проектов: изучение профессионально значимых запросов и 

предпочтений педагогических работников и специалистов сферы образования, коррекция планов и стратегии развития системы распространения 

педагогического опыта.  
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Перечень мероприятий  
 

Сроки 

проведения 
Название 

мероприятия 

Целевая группа Направление 

деятельности 

Ответственный 

исполнитель  

Соисполнитель Ожидаемый результат 

сентябрь 

2025 

-май 2026 
(по 

отдельным 

планам) 

Мероприятия в 

рамках деятельности 

городских 

предметных 

педагогических 

сообществ, 

профессионального 

сообщества 

заместителей 

директоров НОО, 

методического 

объединения 

старших 

воспитателей ДОУ 

Педагогические 

работники ОО, 

заместители 

директоров по НОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

начальник отдела  

Бахтина Ю.А., 

специалист  

Харма Ю.С., ст. 

методист  

 

ГПС 

Методический 

совет по 

дошкольному 

образованию при 

МАУ ДПО ЦРО 

 

ОО 

 

Разработка новых 

подходов к повышению 

педагогического 

мастерства, обмен 

передовым 

педагогическим опытом, 

формирование 

рекомендаций по 

совершенствованию 

учебно-воспитательного 

процесса и поддержка 

профессиональной 

компетентности 

педагогов.  

Оказание адресной 

консультативной и 

методической помощи 

педагогам ОО  

сентябрь 

2025-май 

2026 
(по 

отдельному 

плану) 

Мероприятия в 

рамках деятельности 

методического 

объединения 

учителей-логопедов, 

педагогов-

дефектологов 

Учителя-логопеды, 

педагоги-

дефектологи  

МДОУ ПГО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад №114» 

Ермолаева А.А., 

заведующий. 

Матвеева Е.Ю., 

заместитель 

заведующего по 

ВМР 

МАУ ДПО ЦРО 

Харма Ю.С., ст. 

методист  

 

Разработка новых 

подходов к повышению 

профессионального 

мастерства,  

обмен передовыми 

методами коррекционно-

развивающей работы. 

сентябрь 

2025 - 

сентябрь 

2026 (по 

отдельным 

планам) 

Мероприятия в 

рамках деятельности 

Ресурсных центров 

МСО, Базовых 

площадок МСО и 

Апробационных 

площадок при МАУ 

ДПО ЦРО  

Педагогические 

коллективы 

образовательных 

организаций 

муниципальной 

системы 

образования 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МАУ ДПО ЦРО 

Ефлова З.Б., д.п.н., 

ст. методист, 

научные 

руководители, 

кураторы, 

координаторы 

площадок 

ОО Успешно функционирует  

статусно-уровневая 

система методической 

помощи. 

сентябрь 

2025-январь 

Проект «Умный 

четверг», серия 

Педагогические 

работники МСО, 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

Социальные 

партнёры 

Проведение не менее 5 

мероприятий различного 
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2026 (по 

отдельному 

плану) 

обучающих 

семинаров, мастер-

классов, тренингов, 

лекций по 

актуальным 

вопросам и 

направлениям 

сферы культуры и 

спорта, в том числе 

потенциальные 

участники 

городских 

конкурсов 

профессионального 

мастерства 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

начальник отдела  ОО 

 

формата, увеличение 

количества 

заинтересованных 

участников. 

сентябрь 

2025-апрель 

2026 
(по 

отдельному 

плану) 

Образовательный 

проект «Школа 

молодого педагога» 

Педагогические 

работники ОО 

МСО, имеющие 

стаж 

педагогической 

деятельности до 5 

лет 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МАУ ДПО ЦРО 

Харма Ю.С.,  

ст. методист  

 

Венгерова Н.А.,  

ст. методист  

 

ОО Анкетирование молодых 

педагогов, проведение не 

менее 5 практико-

ориентированных 

семинаров/мастер-

классов/лекций для 

педагогов и специалистов 

ОО 

сентябрь-

октябрь 

III городской 

педагогический 

командный конкурс 

«Учитель. 

Перезагрузка» 

Педагогические 

команды ОО 

 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ 

«Университетский 

лицей»  

Ковалевская И.В., 

советник директора 

по воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими ОО 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

начальник отдела  

Участие не менее 6 

команд (состав команды – 

5 человек).   

Участие в конкурсе 

способствовало 

увеличению 

мотивационного эффекта, 

совершенствованию 

профессионального 

взаимодействия учителей 

ОО города, профилактике  

профессионального 

выгорания учителей  

сентябрь  Общественно-

педагогическое 

собрание «Будущее в 

настоящем: от 

стратегии к 

действию» 

(торжественное 

заседание, работа 

тематических 

площадок)  

Руководители 

организаций сферы 

образования, 

культуры и спорта, 

заместители 

руководителей, 

педагогические   

работники, 

советники по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

Администрация 

Петрозаводского 

городского округа 

Реутова Е.И., 

заместитель главы 

Администрации 

Петрозаводского 

городского округа - 

председатель 

комитета 

социального 

МАУ ДПО ЦРО 

Иконникова Л.В., 

директор  

 

Беляева О.В., 

начальник отдела  

 

ОО 

Более 500 участников, 

проведено 6 тематических 

площадок. 
Образовательный форум 

«Образовательный 

ландшафт 2025: меняемся 

вместе». 

 Определены  

перспективы развития 

муниципальной системы 

образования, реализации 
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детскими 

общественными 

объединениями, 

педагоги, классные 

руководители 

развития 

 

стратегических 

направлений 

государственной 

политики в сфере 

образования. 

сентябрь Совещание 

«Проведение 

школьного и 

муниципального 

этапов ВОШ. Итоги 

ВсОШ»  

Руководители ГПС-

председатели 

комиссий  

 

Ответственные 

организаторы за 

проведение ВОШ в 

ОО 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева 

Л.А.,  начальник  

отдела 

Участники семинара 

получат необходимые 

рекомендации для 

качественной 

организации и 

проведения школьного 

этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 

(регламент и правила 

проведения олимпиады в 

ОО). 

сентябрь Практико-

ориентированный 

семинар 

«Преемственность 

детского сада и 

школы в 

соответствии с 

ФГОС: проблемы и 

формы реализации» 

Педагоги-

психологи ОО и 

МДОУ 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия» 

Печенкина Н.Э., 

заместитель 

директора по УВР, 

методист МАУ 

ДПО ЦРО  

Городское 

педагогическое 

сообщество 

педагогов-

психологов 

- Повышение 

профессиональной 

компетентности в 

вопросах адаптации детей 

к школьному обучению. 

- Расширение 

представлений о 

проблемах, возникающих 

при переходе ребёнка из 

детского сада в школу, и 

способов их преодоления. 

- Формирование единого 

подхода к решению 

вопросов 

психологической 

подготовки детей и семей 

к новому этапу обучения. 

сентябрь Городской практико-

ориентированный 

семинар в рамках 

реализации 

программы 

«Преемственность» - 

«Формула успеха 

Учителя начальных 

классов, 

воспитатели, 

педагоги-

психологи, учителя-

логопеды 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия» 

Мамыкина О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

Городское 

педагогическое 

сообщество 

учителей 

начальных классов 

Освоение эффективных 

методов и приемов 

организации учебного 

процесса, 

способствующих 

успешному переходу 

ребенка из дошкольного 
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первоклассника» специалистов нового поколения детства в начальное звено 

школы. 

Обмен опытом с 

коллегами по вопросам 

преемственности 

дошкольного и 

школьного образования. 
 

      

октябрь 

2025 

-апрель 

2026 (по 

отдельному 

плану) 

Проект  

«Кем быть?» (ранняя 

профориентация 

дошкольников в 

условиях ДОО) 

Педагогические 

работники МДОУ 

 

Профессиональный компас: 

комплексная подготовка и 

поддержка педагогов в области 

профессиональной ориентации 

учащихся/ 

ознакомления воспитанников с 

миров профессий 

МДОУ «Центр 

развития ребёнка - 

детский сад № 87» 

 

Борисова И.И., зам. 

заведующего по 

ВМР 

  

 

 

 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

начальник отдела, 

Харма Ю.С., ст. 

методист 

 

ДОУ 

 

-разработка 

рекомендаций, 

дидактического 

материала,  с целью 

оказания помощи 

воспитателям  в 

планировании и 

реализации 

образовательной 

деятельности по ранней 

профориентации детей 

дошкольного возраста; 

- проведение не менее 5 

практико-

ориентированных 

семинаров для педагогов 

и специалистов ДОУ;  

-методическое 

сопровождение 

межмуниципального 

чемпионата рабочих 

профессий. 

октябрь 

2025-апрель 

2026 

Музейно-

выставочный 

комплекс «Полет». 

Тематические 

мероприятия «Музей 

как инструмент для 

повышения 

профессионального 

мастерства в сфере 

патриотического 

Педагоги ОО, 

руководители 

школьных музеев 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ ДО «Дом 

творчества детей и 

юношества №2» 

Ширяев С.В., 

педагог-

организатор 

 ОО 

 

Экскурсии по заявкам  

(до 10чел).  

Экскурсии проводятся 

бесплатно. 
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воспитания 

подрастающего 

поколения» 

октябрь Городской практико-

ориентированный 

семинар 

«Педагогическое 

сопровождение 

первоклассников в 

период адаптации к 

новым условиям 

обучения» 

Учителя начальных 

классов, 

воспитатели 

детских садов, 

специалисты 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ «Средняя 

школа №14» 

Кузнецова В. В., 

заместитель 

директора по УВР 

начальной школы 

- 

 

Представлен опыт по 

созданию условий для 

полноценного 

личностного развития, 

психологического и 

физиологического 

благополучия ребёнка в 

переходный период от 

дошкольного воспитания 

к школе. 

октябрь Музейная арт-

терапия для 

педагогов 

«Искусство быть в 

ресурсе» 

Педагогические 

работники ОО  

(по запросу) 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ ДО «Дом 

творчества детей и 

юношества №2» 

Барышева Е.В., 

педагог-

организатор 

- 

 

Освоение техник 

самоуспокоения и 

восстановления сил в 

условиях повышенной 

нагрузки. Повышение 

уровня 

стрессоустойчивости и 

снижение 

профессионального 

выгорания педагогов. 

 (группы до 10 чел) 

октябрь Форум с 

межрегиональным 

участием 

«Инженерное 

образование в 

современной школе: 

актуальные 

направления и 

инновационные 

практики» 

Руководители, 

заместители 

руководителей ОО 

образовательные 

организаций, 

учителя и 

преподаватели 

математики, 

информатики, 

физики, 

химии, биологии, 

технологии ОО, 

организаций СПО и 

ВО, руководители 

муниципальных 

методических 

Реализация направлений 

комплексного Плана по 

повышению качества 

математического и естественно-

научного образования на 

период до 2030 года 

Министерство 

образования и 

спорта Республики 

Карелия  

МОУ «Средняя 

школа № 55» 

МАУ ДПО ЦРО 

ОО ПГО 

 

Проведены: 

- пленарная сессия; 

- форсайт-сессия; 

- мастер-классы для 

учителей математики, 

информатики, физики, 

химии, биологии; 

- внеурочные занятия 

(учащиеся 7-11 классов) 
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объединений 

учителей, 

методисты, 

обучающиеся и 

студенты 

октябрь Совещание «Итоги 

проведения ГИА, 

ВПР и ВсОШ в 2025 

году» 

Заместители 

директоров по УВР 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

начальник  отдела 

Анализ полученных 

результатов, выявление 

проблемных зон и 

определение дальнейших 

действий по улучшению 

качества проведения 

оценочных процедур. 

октябрь Информационно-

методический 

семинар  

«Территория 

успешного педагога» 

Молодые педагоги 

(педагогический 

стаж до 1 года) 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МАУ ДПО ЦРО 

Венгерова Н.А., 

старший методист  

 

МОУ «Средняя 

школа № 46»  

Кононова Е.Ф., 

заместитель 

директора по УВР   

 

Презентация 

деятельности 

методического 

сопровождения учителей 

в рамках проекта «Школа 

молодого педагога» и 

конкурса 

профессионального 

мастерства «Палитра 

творческого педагога» 

(особенности конкурсных 

испытаний). 

октябрь Городской семинар 

«Успешные практики 

в работе педагогов 

ОО»  

Заместители 

руководителей 

образовательных 

организаций, 

учителя начальных 

классов, педагоги-

психологи и 

воспитатели ОО 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ «Средняя 

школа №8 им. Н.Г. 

Варламова» 

Чемлыкова Л.В., 

директор 

Горбунова И.В., 

зам. директора по 

ВР 

 МАУ ДПО ЦРО Формирование 

наставнических групп  

октябрь 

(по 

отдельному 

плану) 

Методическая неделя 

открытых занятий  

Педагогические 

работники 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МАУ ДПО ЦРО 

Харма Ю.С., 

старший методист,  

Макаревич С.Ю., 

ст. методист  

 

 

Методический 

совет дошкольного 

образования при 

МАУ ДПО ЦРО 

  

МДОУ №21, 34, 99, 

108, 115 

Повышение 

квалификации 

педагогических кадров, 

освоение новых методов 

и технологий работы с 

детьми. 

Увеличение мотивации 

педагогов к дальнейшему 
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профессиональному 

развитию и 

самосовершенствованию. 

       

ноябрь – 

декабрь  

2025 

Городской конкурс 

художественного 

слова «Педагоги 

читают детям» 

Педагоги МДОУ и 

учителя начальных 

классов ОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 115» 

Красичкова С.В., 

заведующий 

  

Волкова Л.В., ст. 

воспитатель 

Горчанина С.В., 

муз. руководитель 

МАУ ДПО ЦРО 

Харма Ю.С., ст. 

методист  

Увеличение количества 

участников конкурса. 

Популяризация 

произведений поэтов РК. 

ноябрь Совещание 

«Особенности 

проведения 

сочинения 

(изложения) в 

школе», 

«Планируемые 

изменения в КИМ 

ОГЭ», «Особенности 

заполнения баз РИС 

ГИА-9 и ГИА-11» 

Заместители 

директоров по УВР 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

начальник  отдела 

Обзор планируемых 

изменений структуры 

контрольных 

измерительных 

материалов (КИМ) 

основного 

государственного 

экзамена (ОГЭ). 

Особенности внесения 

сведений в базы РИС. 

ноябрь Презентационное 

мероприятие 

«Давайте вместе 

напишем книгу» 
(книга - сборник 

рассказов о Карелии 

«Однажды в 

Карелии…») 

Руководители и 

педагоги МДОУ 

(по приглашению) 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 5» 

Кривицкая Н.А., 

Балдесова Н.Б., 

старшие 

воспитатели» 

МАУ ДПО ЦРО 

Социальные 

партнёры 

 

Родители 

воспитанников 

Итоговый продукт - 

сборник. 

Знакомство 

воспитанников ДОУ с 

жанрами литературных 

произведений. 

ноябрь 

 

Познавательно-

спортивное 

мероприятие 

«Азбука 

безопасности»  

(с участием детей 

МДОУ) 

Инструкторы по 

физической 

культуре МДОУ 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 95»  

Минкина О.В., 

старший 

воспитатель 

Терехова Е.Ю., 

методист МАУ 

ДПО ЦРО 

Городское 

педагогическое 

сообщество 

инструкторов по 

физической 

Овладение 

инструкторами по 

физической культуре 

эффективными методами 

и приёмами в области 

формирования у детей 

старшего дошкольного 

возраста навыков 
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культуре 

 

МДОУ 

 

безопасного поведения на 

улице, на водных 

объектах, в случае 

возникновения пожара 

через направление 

«Физическое развитие». 

ноябрь Методическая неделя 

открытых уроков 

учителей начальных 

классов 

«Эффективные 

приёмы развития 

читательской 

грамотности 

учащихся начальных 

классов» 

Студенты 

педагогического 

колледжа, учителя 

МОУ 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ «Средняя 

школа №27» 

  

Кузнецова А.А., 

руководитель МО 

начальных классов 

Целобенок О.Н., 

методист  

МАУ ДПО ЦРО  

ОО 

Представление 

педагогического опыта. 

ноябрь 

2025, 

февраль 

2026 

Методический 

марафон открытых 

уроков/занятий 

Педагогические 

работники 

муниципальных 

образовательных 

организаций 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

начальник отдела 

 

 

Харма Ю.С., 

старший методист 

 

 

Городские 

предметные 

педагогические 

сообщества 

 

Методический 

совет ДОО 

 

ОО МСО 

Увеличение количества  

участников, 

представивших свой 

педагогический опыт, 

через открытые 

уроки/занятия в ОО, 

выявление успешных 

педагогических 

практик/приёмов, 

распространение 

успешных 

педагогических практик. 

22 ноября 

2025 

 

Фестиваль 

«Содружество хоров 

– 2025» 

 

сотрудники 

дошкольных 

учреждений ПГО 

 

 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 30» 

Меренкова Е.В., 

заведующий 

Сорокина Т.Е., зам. 

зав. по ВМР 

Бомбина Н.А., муз. 

руководитель 

Социальные 

партнеры:  

МАУ ДПО ЦРО 

(эксперт по 

согласованию); 

ДМШ им. Г. 

Синисало; 

МДОУ ПГО 

Участие в фестивале 

порядка 12 хоровых 

коллективов дошкольных 

учреждений 

Петрозаводска. Примерно 

150 чел. 

 

 

ноябрь  

2026 

Семинар-практикум: 

«Использование 

компьютера и ИКТ в 

деятельности 

Специалисты 

образовательных 

организаций 

Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

(использование современных 

МОУ «Средняя 

школа №14» 

Яковлева А.С., 

педагог-психолог 

Печенкина Н.Э., 

методист  

МАУ ДПО ЦРО 

ОО ПГО 

Участники семинара 

получат знания и 

практические навыки, 

необходимые для 
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психолога» образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная безопасность 

и т.д.) 

успешного внедрения 

информационных 

технологий в 

повседневную работу. 

       

декабрь Педагогическая 

мастерская 

«Особенности 

работы с одаренными 

детьми в системе 

математического 

образования» 

Учителя 

математики, 

информатики, 

физики ОО ПГО 

Реализация направлений 

комплексного Плана по 

повышению качества 

математического и естественно-

научного образования на 

период до 2030 года 

МОУ «Гимназия № 

30»  

Конжезерова В.А., 

директор, 

Шалак Э.А., 

зам.директора по 

УВР, Ильящук 

В.А., руководитель 

МО учителей 

математики, 

информатики и 

физики 

 Обобщение и 

распространение 

позитивного 

педагогического опыта 

педагога. 

 

декабрь Конкурс 

«Новогодний дом с 

историей» 

Педагоги, дети и 

родители 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад №100»  

Ивашова Е.А., 

старший 

воспитатель 

 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Бахтина Ю.А., 

специалист 

  

Изготовлены творческие 

поделки (макеты) в 

соответствии с 

номинациями Конкурса. 

Количество работ не 

менее 150. 

Создана группа ВК для 

участников Конкурса  
декабрь  Спортивно-

оздоровительное 

мероприятие 

«Новогодняя 

спортландия» 

Воспитатели, 

специалисты 

МДОУ  

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад №12» 

Малолетникова 

И.Г., старший 

воспитатель 

Титова Е.А., 

инструктор по 

физической 

культуре 

ДОУ Участие не менее 25 

педагогов. Развитие 

сетевого взаимодействия. 

декабрь  VIII Фестиваль 

уроков и мастер-

классов с 

использованием 

этнорегионального 

компонента, 

Педагоги ОО ПГО Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

МОУ «Средняя 

школа № 9»  

С.А. Невский, 

заместитель 

директора по ВР  

МАУ ДПО ЦРО 

Венгерова Н.А., ст. 

методист  

 

 

Представлен опыт 

включения в 

образовательный процесс  

этнорегионального 

компонента с целью 

сохранения и 
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посвященный Году 

защитника Отечества 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

популяризации 

культурного наследия, 

развития национальной 

идентичности, 

повышения интереса к 

изучению своего края. 

Проведено не менее: 6 

открытых уроков, 4 

мастер-классов, 4 

внеурочных занятий, 

музейного занятия. 

декабрь  Торжественная 

церемония 

чествования 

«Лауреат года 

муниципальной 

системы образования 

– 2025» 

Педагоги, 

учащиеся ОО ПГО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

Управление 

образования, 

Пахомова С.А., 

начальник УО 

МОУ «Петровский 

дворец» 

Карасева М.М., 

директор  

МАУ ДПО ЦРО 

Громова А.В., ст. 

методист 

 

 

ОО 

Отмечены 40 педагогов, 

40 обучающихся. 

       

январь – 

май 2026 

Серия лекций «ИИ – 

инструмент 

педагогов будущего» 

Воспитатели 

МДОУ, старшие 

воспитатели, 

методисты 

Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

(использование современных 

образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная безопасность 

и т.д.) 

МДОУ «Детский 

сад №105» 

 

Ихо П.С., старший 

воспитатель 

 Проведен комплекс 

семинаров на заявленную 

тему, с возможностью 

получения сертификата. 

Представлены 

практические 

инструменты и методы, 

позволяющие эффективно 

интегрировать 

технологии ИИ в работу. 

январь 

2026 

Совещание 

«Особенности 

организации и 

проведения 

собеседования в ОО» 

 

Заместители 

директоров по УВР 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

начальник  отдела 

Сформирован перечень 

рекомендаций для 

организаторов 

январь 

2026 

Практико-

ориентированный 

семинар «Тропинки к 

Учителя-логопеды, 

учителя начальных 

классов 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия» 

 Овладение 

эффективными 

методиками и приемами 
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грамотному письму» 

 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

Мамыкина О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

формирования навыков 

грамотного письма у 

учащихся. 

Освоение интерактивных 

форм работы, 

позволяющих повысить 

мотивацию и интерес 

учащихся к изучению 

русского языка. 

Изучение особенностей 

развития 

орфографической 

зоркости и овладение 

способами профилактики 

ошибок. 

январь  

2026 

Педагогические 

мастерские в рамках 

конференции 

исследовательских и 

проектных работ 

школьников 

«Державинские 

чтения» 

Педагоги-

предметники ОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ 

«Державинский 

лицей»  

Рой И.М., 

заместитель 

директора по УВР; 

Митрофанова Е.А., 

координатор 

оргкомитета 

конференции 

ОО Презентация, обобщение 

и распространение 

педагогического опыта. 

январь 

2026 

Практико-

ориентированное 

мероприятие 

«Чемпионат по 

чтению с листа 

«Слушайте!» 

Педагоги и 

специалисты ДОУ и 

начальной школы 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 115»  

Волкова Л.В., 

старший 

воспитатель 

 

Городское 

педагогическое 

сообщество 

учителей 

начальных классов 

Формирование навыка 

грамотного чтения 

незнакомого текста (проза 

и поэзия) русских и 

зарубежных авторов. 

январь 

2026 

Городской 

методический 

семинар «Тренды 

образования: 

подкасты» 

Социальные 

педагоги, педагоги-

психологи, 

классные 

руководители 

Профессиональный компас: 

комплексная подготовка и 

поддержка педагогов в области 

профессиональной ориентации 

учащихся/ 

ознакомления воспитанников с 

миров профессий, 

МОУ «Средняя 

школа №8 им. Н.Г. 

Варламова»  

 

Чемлыкова Л.В., 

директор 

Горбунова И.В., 

МАУ ДПО ЦРО 

Беляева О.В., 

начальник отдела  

 

Разработка «Дорожной 

карты» по организации 

подкастов в ОО 
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зам. директора по 

ВР 

январь  

2026 

Панельная дискуссия 

«Профориентация 

vs  профильное 

обучение – развилки 

и точки 

соприкосновения» 

Руководители и 

педагогические 

работники ОО и 

организаций СПО 

Профессиональный компас: 

комплексная подготовка и 

поддержка педагогов в области 

профессиональной ориентации 

учащихся/ 

ознакомления воспитанников с 

миров профессий 

МОУ 

«Университетский 

лицей» 

 Груничева И.Г., 

 зам. директора по 

учебно-

воспитательной 

работе 

ОО Обмен мнения с 

представителями 

профессионального 

сообщества разных 

уровней образования.  

Фиксация основных 

событий. 

январь 

2026 

Семинар 

«Искусственный 

интеллект в 

образовательной 

практике: новые 

горизонты 

математики, 

информатики и 

естественно-научных 

дисциплин» 

Учителя 

предметники 

(информатика, 

математика, 

естественно-

научные 

дисциплины) 

Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

(использование современных 

образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная безопасность 

и т.д.) 

МОУ 

«Академический 

лицей»  

Пелконен Т.М., зам. 

директора по НМР 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Громова А.В., ст. 

методист  

Развитие 

профессиональных 

компетенций педагогов, 

формирование понимания 

потенциала 

искусственного 

интеллекта в учебном 

процессе и обеспечение 

необходимых ресурсов 

для успешного внедрения 

инновационных 

педагогических практик. 

       

февраль 

2026 

Совещание «Анализ 

результатов 

проведения 

итогового сочинения 

(изложения). 

Подготовка к ГИА. 

Тренировочные 

мероприятия», 

«Итоги проведения 

собеседования» 

Заместители 

директоров по УВР 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

начальник  отдела 

Обзор текущих 

требований и 

нормативных документов 

по проведению ГИА.  

Определен спектр 

необходимых 

коррекционных 

мероприятий для 

совершенствования 

процедур проведения. 

февраль 

2026 

Обучение 

руководителей ППЭ 

ГИА-9 

Руководители ППЭ 

ГИА-9 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

начальник  отдела 

Обучены руководители 

ППЭ ГИА-9 на 2026 год. 
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февраль 

2026 

Квест-игра 

 «В мире финансовой  

грамотности» 

Воспитатели, 

специалисты 

МДОУ  

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский сад 

№12» 

Малолетникова И.Г., 

старший воспитатель 

 

 

 

Повышение уровня 

знаний и навыков в сфере 

финансовой грамотности 

в работе с 

дошкольниками. 

февраль 

2026 

VI городская 

конференция 

педагогов 

общественно-

гуманитарного цикла 

«Пушкинские 

чтения». 

Тема: «Современные 

педагогические 

технологии как 

эффективное 

средство достижения 

целей обучения и 

воспитания» 

Педагоги 

обшественно-

гуманитарного 

цикла 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ «Средняя 

школа №10 имени 

А.С. Пушкина»  

 

Кукелева И.А., 

заместитель 

директора по УВР 

 Обмен передовым 

опытом. Повышение 

квалификации 

преподавателей. 

Формирование 

сообщества 

единомышленников. 

 

февраль 

2026 

Семинар «Приёмы 

развития креативного 

мышления учащихся 

начальных классов»  

Учителя начальных 

классов ОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ «Средняя 

школа №27» 

 

Кузнецова А.А., 

руководитель МО 

начальных классов 

 Обмен педагогическим 

опытом. 

февраль 

2026 

Выездной практико – 

ориентированный 

семинар 

«Воспитание 

патриотизма у 

младших 

школьников через 

занятия внеурочной 

деятельности и 

дополнительное 

Учителя начальных 

классов ОО  ПГО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ 

«Лицей № 13» 

Полищук И.Я., 

заместитель 

директора по УВР  

 

Максимова Н.Г., 

рук. методической 

кафедры 

педагогов НШ  

МКОУ 

«Медвежьегорская 

СОШ  им. 

А.Фанягина» 

 

Ермакович С.А., 

зам.директора по 

ВР в начальной 

школе  

Рудюк Е.А., 

Внедрение в систему 

работы  форм и методов 

по воспитанию 

патриотизма у младших 

школьников. 
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образование» руководитель 

РМОУ нач.классов  

февраль 

2026  

Открытые занятия по 

финансовой 

грамотности  в 

рамках Дня 

открытых дверей  

 

Педагоги МДОУ 

ПГО 

Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

(использование современных 

образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная безопасность 

и т.д.) 

МДОУ «Детский 

сад № 6»  

 

Павлышина М.Г., 

Струнина С.А., 

старшие 

воспитатели 

 Демонстрация опыта 

работы с детьми в рамках 

занятий по финансовой 

грамотности. Не менее 3 

занятий. Количество 

участников - до 25 

человек. 

       

март 2026 г. 
(по 

отдельному 

плану) 

Городской конкурс  

«Самый классный 

Классный» в рамках 

конкурса 

профмастерства 

«Педагог года»  

Классные 

руководители ОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МАУ ДПО ЦРО 

Черемухина В.В., 

ст. методист 

  

 

МОУ «Средняя 

школа №25» 

Олейник Е.В, зам 

по ВР, методист 

МАУ ДПО ЦРО 

 

МОУ «Средняя 

школа №55» 

Проведение конкурсных 

мероприятий, 

определение победителей 

и лауреатов конкурса.  

март 2026 
(по 

отдельному 

плану) 

Городской конкурс 

«Палитра 

творческого 

педагога», в рамках 

конкурса 

профессионального 

мастерства «Педагог 

года» 

Молодые педагоги 

города,  имеющие 

стаж 

профессиональной 

деятельности не 

более 3 лет  

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МАУ ДПО ЦРО 

Венгерова Н.А., ст. 

методист  

МАУ ДПО ЦРО, 

Харма Ю.С., ст. 

методист  

 

 

 

 

 

МОУ «Средняя 

школа № 46» 

Кононова Е.Ф., 

заместитель 

директора по УВР 

 

МДОУ «Детский 

сад № 21»   

Макаревич С.Ю., 

ст. методист 

МАУ ДПО ЦРО 

 

МОУ «Средняя 

школа №55» 

Проведение конкурсных 

мероприятий, 

определение победителей 

и лауреатов конкурса.  

 

март 2026 

(по 

отдельному 

плану) 

Городской конкурс 

профессионального 

мастерства  

«Педагог года» 

Педагогические 

работники 

муниципальной 

системы 

образования, сферы 

культуры и спорта 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

Управление 

образования 

Пахомова С.А., 

начальник УО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Иконникова Л.В., 

МОУ «Петровский 

дворец» 

Карасева М.М., 

директор  

 

Руководители ОО 

Организация и 

проведение городского 

конкурса «Педагога года - 

2026»,  определение 

победителей и лауреатов 

конкурса.  
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специалистов нового поколения директор 

Беляева О.В., 

начальник отдела 

Участие победителей в 

региональном этапе 

конкурса   

март 

2026 

Профессиональная 

площадка «Опыт 

реализации 

профильного 

обучения 

естественно –

научной и 

технологической 

направленности в 

образовательной 

организации» 

Педагоги ОО 

(учителя 

естественно -

научного цикла, 

информатики, 

математики) 

Реализация направлений 

комплексного Плана по 

повышению качества 

математического и естественно-

научного образования на 

период до 2030 года 

МОУ «Средняя 

школа № 46» 

Кононова Е.Ф., 

заместитель 

директора по УВР 

Социальные 

партнёры 

 

ОО 

Педагоги получат 

практические 

рекомендации и 

методики, позволяющие 

повысить качество 

подготовки школьников 

по предметам 

естественно-научного и 

технологического циклов. 

Проведение открытых 

уроков, мастер-классов, 

тематических лекций. 

март 

2026 

Городской фестиваль 

мастер-классов   

«Психологическая 

практика: 

современные вызовы, 

актуальные 

тенденции, новые 

возможности» 

 

 

Педагоги-

психологи ОО и 

МДОУ 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия»  

Печенкина Н.Э., 

заместитель 

директора по УВР 

Городское 

педагогическое 

сообщество 

педагогов - 

психологов 

 

Актуализация знаний и 

расширение кругозора в 

области современной 

психологии. 

Освоение новейших 

техник и методик работы 

с детьми, подростками, 

родителями, учителями 

Определение тенденций и 

направлений развития 

психологической науки и 

практики. 

март 

2026 

Чемпионат 

управленческих 

кейсов в рамках 

работы Ресурсного 

центра 

«Управленческая 

команда как фактор 

эффективного 

развития 

образовательной 

организации: от 

построения до 

эффективной 

Руководители ОО, 

заместители 

руководителей 

образовательных 

организаций, а 

также 

представители 

кадрового 

управленческого 

резерва, сотрудники 

ОО, претендующие 

на руководящие 

должности и 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ «Средняя 

школа №8 им. Н.Г. 

Варламова» 

Чемлыкова Л.В., 

директор 

Горбунова И.В.,  

зам. директора по 

ВР 

МАУ ДПО ЦРО 

 

Беляева О.В., 

начальник отдела  

Бахтина Ю.А., 

специалист 

Организация курсов 

повышения 

квалификации. 

Получение 

удостоверений о 

повышении 

квалификации  

(16 часов). 
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работы»   участвующие в 

стратегическом 

развитии 

организации 

март 

2026 

Конкурс 

театрального 

мастерства «Театр 

начинается с…» 

Серия обучающих 

семинаров по 

подготовке к 

конкурсу. 

Воспитатели, 

музыкальные 

руководители, 

педагоги доп. 

образования по 

направлению 

«Организация 

театральной 

деятельности» 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МДОУ «Детский 

сад №88» 

Леонтьева И.В., 

старший 

воспитатель МДОУ 

«Детский сад №88» 

 

МОУ ДО «Детский 

театральный центр» 

Повышение уровня 

профессионального 

мастерства посредством 

театральной педагогики; 

создание условий для 

широкого вовлечения 

педагогов в атмосферу 

творчества. 

март 

2026 

Образовательное 

событие 

«Современная 

школа. Опыт. 

Проблемы. 

Сотрудничество». 

Семинар, мастер-

классы. 

 

Педагоги и 

специалисты 

образовательных 

учреждений 

Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ «Средняя 

школа № 14»  

Кузнецова В. В., 

заместитель 

директора по УВР 

начальной школы 

 Ознакомление с новыми 

педагогическими идеями 

и технологиями, 

основными подходами к 

организации учебно-

воспитательного 

процесса; определение 

проблем в работе 

педагогического 

коллектива. 

март 2026 VI Городские 

педагогические 

чтения 

«Коргановские 

педагогические 

чтения» 

педагоги МОУ Организация системы 

наставничества: методическое 

сопровождение педагогов 

МОУ «Гимназия № 

17» 

 Долинко М.Д., 

заместитель 

директора по УВР; 

Филатова О.С., 

методист, учитель 

начальных классов; 

Петрова С.В., 

учитель начальных 

классов,  

Турчак Н.В., 

учитель физической 

культуры 

 МАУ ДПО ЦРО Систематизация и 

обобщение 

педагогического опыта, 

обмен лучшими 

практиками, мотивация 

педагогов к 

профессиональному 

самосовершенствованию 

и внедрению 

инновационных подходов 

в учебный процесс. 

март 

2026 

Практическое 

занятие «ИКТ-

технологии на уроках 

Учителя 

английского языка 

ОО 

Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

МОУ 

«Ломоносовская 

гимназия» 

 - Освоение современных 

ИКТ-ресурсов и 

приложений, 
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английского языка: 

современные 

подходы и 

эффективные 

инструменты» 

(использование современных 

образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная безопасность 

и т.д.) 

Максимов Н.А., 

руководитель МЛ 

«Иностранные 

языки» 

 

повышающих 

эффективность обучения 

иностранному языку. 

- Владение 

технологическими 

средствами для 

организации 

интерактивных занятий и 

повышения мотивации 

учащихся. 

- Умение создавать 

мультимедийные учебные 

материалы и проводить 

дистанционные уроки. 

- Применение 

эффективных методик 

оценивания знаний и 

отслеживания прогресса 

учащихся с помощью 

цифровых инструментов. 

 

       

апрель 2026 Конкурс 

художественного 

слова «Имя им всем - 

Победа!» 

Педагоги МДОУ и 

учителя начальных 

классов 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МДОУ «Детский 

сад № 115» 

 

Красичкова С.В., 

заведующий  

Волкова Л.В., ст. 

Горчанина С.В.,  

муз. руководитель 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Харма Ю.С., ст. 

методист  

 

Совершенствование 

культуры публичного 

выступления и 

ораторского мастерства 

педагогов 

интеллектуального 

потенциала педагогов- 

предпочтение отдано 

произведениям поэтов 

Республики Карелия, 

выбранных для прочтения 

педагогами 

апрель 2026 Мастер-классы 

«Основа 

педагогического 

проектирования: от 

идеи к реализации» 

Педагоги ОО ПГО Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

МОУ «Школа 

№34» 

Слободчикова Н.В., 

заместитель 

директора по УВР 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Бахтина Ю.А., 

специалист  

Повышение мотивации к 

инновационной 

деятельности и 

внедрению проектного 

подхода в свою практику. 

Появление понимания 
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конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

ценности 

педагогического 

проектирования как 

инструмента личностного 

и профессионального 

роста. 

апрель 

2026 

Межрегиональный 

культуротворческий 

семинар  

«Погружение в 

эпоху» 

Педагоги-

предметники ОО 

Повышение профессионального 

мастерства педагогических 

работников в целях 

обеспечение качественного 

образовательного процесса и 

подготовки 

конкурентоспособных 

специалистов нового поколения 

МОУ 

«Державинский 

лицей» 

 Рой И.М., 

заместитель 

директора по УВР; 

Вяриева А.А., 

заместитель 

директора по УВР 

 Презентация, обобщение 

и распространение 

педагогического опыта, 

формирование банка 

успешных практик 

развития функциональной 

грамотности, практик 

воспитания 

апрель 

2026 

Совещание «ГИА-

особенности 

проведения в 2026 

году» 

Заместители 

директоров по УВР 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева 

Л.А.,  начальник  

отдела 

Участники ознакомлены с 

действующими 

нормативными актами и 

правилами проведения 

ГИА-2026 

апрель/ 

май 

Обучающий семинар 

для членов ГЭК по 

проведению ГИА-9 

Члены ГЭК ГИА-9-

учителя ОО 

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

Управление 

образования КСР 

АПГО 

 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева 

Л.А.,  начальник  

отдела 

Участники ознакомлены с 

действующими 

нормативными актами и 

правилами проведения 

ГИА-9. 

апрель 

2026 

Представление 

педагогического 

опыта «Цифровые 

технологии в ДОУ» 

Педагоги МДОУ Образовательный вектор: 

цифровая трансформация 

педагогического мастерства 

(использование современных 

образовательных платформ, 

цифровые технологии, ИИ, 

информационная 

безопасность и т.д.) 

МДОУ «Детский 

сад №6» 

Павлышина М.Г., 

Струнина С.А., 

старшие 

воспитатели; 

волонтерское 

объединение 

«Калинка» 

 Представление опыта 

работы по теме 

«Цифровые технологии в 

ДОУ» 

май Совещание «О 

завершении учебного 

Заместители 

директоров по УВР  

Организационно-техническое и 

информационно-методическое 

Управление 

образования КСР 

МАУ ДПО ЦРО 

Переведенцева Л.А.,  

Подведены итоги 

проведения ГИА.  
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года (ГИА)». 

 «Разбор ошибок при 

проведении ГИА-9 в 

ППЭ» 

Руководители ППЭ, 

ЧГЭК 

сопровождение оценочных 

процедур, направленных на 

повышение качества 

образования муниципальной 

системы образования 

АПГО 

 

начальник  отдела Минимизация 

вероятности повторного 

возникновения 

аналогичных ошибок при 

проведении ГИА. 

 


